Primjenom odredbe ¢l. 456 ZTD-a, nakon donoSenja odluke o izmjeni
odredaba Izjave o osnivanju KD KOSTRENA d.o.o., sukladno
donesenim izmjenama utvrduje se potpuni tekst Izjave o osnivanju
KD Kostrena d.o.o. koji glasi kako slijedi:

IZJAVA O OSNIVANJU KD KOSTRENA D.O.O.

(POTPUNI TEKST)

I.PREDMET IZJAVE

Clanak 1. (prvi)
Radi osiguranja trajnog 1 kvalitetnog obavljanja komunalnih
djelatnosti, odrzavanja komunalnih objekata 1 uredaja u stanju
funkcionalne sposobnosti, poduzimanja odgovaraju¢ih mjera za
oCuvanje 1 zasStitu okolisSa 1 obavljanja drugih poslova, osniva se
trgovacko drustvo za obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti.

II. TVRTKA I SJEDISTE
Clanak 2. (drugi)
Tvrtka drustva glasi: KD KOSTRENA drusStvo s ogranicenom
odgovornos$éu za pruzanje komunalnih i drugih usluga.
Skrac¢ena tvrtka drustva glasi: KD KOSTRENA d.o.o.

Clanak 3. (treéi)
Odluku o promjeni tvrtke donosi Skup3tina drustva, na nacin
predviden za izmjenu ove Izjave.

Clanak 4. (&etvrti)
Sjedidte drustva je u Kostreni, Zuknica 1 b.
Odluku o promjeni sjedisSta donosi Uprava Drustva.
Poslovna adresa u sjedistu drustva mijenja se odlukom Uprave
drustva, u kojem slucaju nije potrebno posebnom Izjavom mijenjati
ovu Izjavu.

III. PECAT I ZASTITNI ZNAK

Clanak 5. (peti)
Drustvo u svom poslovanju upotrebljava pecCat koji sadriZi
skra¢enu oznaku tvrtke i sjedista drustva. Oblik, velic¢inu i
na¢in upotrebe pecata odreduje Uprava drustva.
Drustvo ima zasStitni znak ¢iji izgled odreduje SkupStina drustva.
Za c¢uvanje 1 pravilnu upotrebu pecata i zaStitnog znaka odgovorna
je Uprava drustva.

IV. PREDMET POSLOVANJA DRUSTVA
Clanak 6. (&esti)
Drustvo ¢e obavljati sljedece djelatnosti:
37 Reciklaza
40.2 Proizvodnja plina, distribucija plinovitih goriva
distribucijskom mreZom
40.3 Opskrba parom i toplom vodom
41 Skupljanje, proc¢iscavanije i distribucija vode
50.2 OdrZavanje 1 popravak motornih vozila
63.21 Ostale pratec¢e djelatnosti u kopnenom prijevozu
63.22 Ostale pratec¢e djelatnosti u vodenom prijevozu
63.40 Djelatnosti ostalih agencija u prijevozu
70 Poslovanje nekretninama



74.7 Cidéenje svih vrsta objekata

90 Uklanjanje otpadnih voda, odvoz smec¢a, sanitarne i slicne
djelatnosti

93.03 Pogrebne i1 srodne djelatnosti

* Upravljanje poslovnim i stambenim zgradama

* Organizacija trZnice na malo

* OdrzZzavanje zelenih povr3Sina i hortikulturno uredenije
okolisa

Organizaicija sajamskih i izlozbenih organizacija
Prijenos, wvuca 1 premjed3tanje protupravno parkiranih,
znatno oStec¢enih 1 napustenih motornih vozila
Izgradnja 1 odrZavanje groblja

Pruzanje dimnjacarskih usluga

Odrzavanje horizontalne i vertikalne signalizacije i
svjetle¢e prometne signalizacije u cestovnom prometu

* Privez i odvez brodova, jahti, ribarskih, sportskih i
drugih brodica i plutajuc¢ih objekata
Odrzavanje nerazvrstanih cesta i1 javno - prometnih povrsSina

OdrzZzavanje i korisStenje objekata podgradnje i nadgradnje na
lu¢kom podruc¢ju i morskom akvatoriju

* Prijevoz putnika 1 tereta u unutarnjem i medunarodnom
javnom cestovnom prijevozu
Gradenje, projektiranje i nadzor nad gradenjem
Kupnja i prodaja robe na domac¢em i inozemnom trzisStu
Obavljanje trgovackog posredovanja na doma¢em i inozemnom
trzistu

* Naplata naknade za parkiranje

92.61 Djelatnosti sportskih arena i stadiona

92.72 Ostale rekreacijske djelatnosti, d. n.

Upravljanje sportskim objektima

Sportska rekreacija

Iznajmljivanje sportske opreme

Organiziranje sportskih, kulturnih i drugih priredbi

Organizacija sajmova, izloZbi, seminara 1 kongresa

Pruzanje usluga u nautickom, seljackom, zdravstvenom,

kongresnom, Sportskom, lovnom i drugim oblicima turizma

* Pripremanje hrane 1 pruZanje usluga prehrane, pripremanje 1
usluzivanje pic¢a 1 napitaka.

* % X % X%

Clanak 7. (sedmi)
Odluku o promjeni djelatnosti donosi Skups$tina drusStva na nacin
predviden za izmjenu ove Izjave.

V. TEMELJNI KAPITAL

Clanak 8. (osmi)
Temeljni kapital Drustva iznosi 379.790,00 EUR-a /slovima:
tristosedamdesetidevettisucdasedamstodevedeset/ eura 1 unsen je u
drustvo u novcu 1 pravima.
Clan drustva preuzima temeljni ulog u drudtvu u visini temeljnog
kapitala odredenog u stavku prvom ovog cClanka.

Clanak 9. (deveti)



Temeljni ulog ¢lana drusStva u smislu c¢lanka 9. ove Izjave
predstavlja visinu njegovog poslovnog udjela u drusStwvu.

Clan drudtva slobodno raspolaZe svojim poslovnim udjelom ili
dijelom tog udjela.

Clanak 10. (deseti)
Drudtvu mogu pristupiti novi ¢lanovi preuzimanjem novih temelijnih
uloga.
Odluku o pristupanju donosi SkupStina drustva veéinom od ukupnog
broja glasova.
Visina uloga u smislu stavka prvog ovog c¢lanka, ogranic¢ena je na
nac¢in da Opc¢ina Kostrena mora imati najmanje 51%
(pedesetijedanposto) poslovnog udjela.

VI. ORGANI DRUSTVA

Clanak 11. (jedanaesti)
Organi drustva su:
1. Skups3tina
2. Uprava i
3. Nadzorni odbor
1.Skupstina
Clanak 12. (dvanaesti)
Osnivac¢a - Opc¢inu Kostrena na Skupstini drustva predstavlja pet

predstavnika koje imenuje Opc¢inski nacelnik Opc¢ine Kostrena.

Clanak 13. (trinaesti)
Svaki predstavnik u Skupstini ima jedan glas.

Clanak 14. (&etrnaesti)

SkupsSita odlu¢uje o pitanjima odredenim Zakonom o trgovackim

druStvima i ovom Izjavom, a osobito o:

- financijskim izvjesS¢ima drusStva, upotrebi ostvarene dobiti
i pokrivanju gubitka,

- zahtjevu za uplatama temeljnih uloga,

- imenovanju i opozivu uprave,

- mjerama za ispitivanje i nadzor nad vodenjem poslova
drustva,

- 0 statusnim promjenama druStva,

- izmjeni izjave,

- prestanku rada drustva,

- dono3enju Pravilnika o financiranju razvoja djelatnosti,

- donosenju poslovnika o radu Skupstine,

- postavljanju zahtjeva za naknadu 3tete koje drustvo moze
imati protiv Uprave te o imenovanju zastupnika u sudskom
postupku,

- o drugim pitanjima propisanim zakonom i ovom Izjavom,

- davaniju mi3ljenja o godisSnjem obracunu te prijedlogu Uprave
glede upotrebe dobiti ili pokric¢a gubitka drustva.

Clanak 15. (petnaesti)
SkupsStina mozZe valjano odluc¢ivati ako Jje istoj nazocna vedina od
ukupnog broja predstavnika u Skupstini.



SkupsStina donosi odluke veé¢inom od ukupnog broja glasova.-
Odluku o izmjeni ove Izjave SkupStina donosi 3% (trocetvrtinskom)
ve¢inom od ukupnog broja glasova.

Clanak 16. (8esnaesti)
Predsjednika i zamjenika predsjednika SkupsStine bira i
razrijed3ava Skupstina drustva.
Predsjednik i zamjenik predsjednika biraju se na vrijeme od
Cetiri godine, s time da mogu biti ponovno birani.

Clanak 17. (sedamnaesti)
SkupsStinu drustva saziva ©predsjednik SkupStine 1ili Uprava
drusStva. SkupStina drusStva se mora sazvati najmanje Jjednom

godidnje te uvijek onda kada to zahtijevaju interesi drustva, a
bez odgadanja onda ako se uo¢i da je drustvo izgubilo polovinu
temeljnog kapitala.

2. Uprava

Clanak 18. (osamnaesti)
Uprava se sastoji od jednog ili wvise ¢&lanova Uprave - direktora,
od kojih jedan moZe biti imenovan za predsjednika uprave.
Direktora drustva imenuje i opoziva skupStina drustva.
Mandat direktora traje Cetiri godine.

Clanak 19. (devetnaesti)

Za direktora drustva moZe Dbiti imenovana svaka fizicka osoba
koja, osim uvijeta propisanih zakonom ispunjava 1 sljedece uvjete:
-preddiplomski 1 diplomski sveuc¢ilisni studij 1ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuc¢ilisni studij 1li specijalisticki
diplomski struéni studij 1ili wvisoka struéna sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti 1 visokom obrazovanju (NN br. 123/03,
198/03, 105/04, 174/04, 2/070USRH, 46/07, 45/09, 63/11 i 94/13).
SkupsStina moZe utvrditi 1 druge posebne uvjete =za 1imenovanje
direktora.

Clanak 20. (dvadeseti)

Uprava zastupa druStvo samostalno i pojedinacno.

Uprava vodi poslove drusStva 1 obavlja poslove u skladu sa

zakonom.

U vodenju poslova druStva director ima slijedeée ovlasti:-

- utvrduje poslovnu politiku drustva,

- donosi planove u sklopu provodenja utvrdene poslovne
politike,

- organizira poslovanje drusStva i vodenje poslovnih knjiga u
skladu sa pozitivnim propisima,

- donosi odluke i druge akte drusStva, osim odluka i akata
koje su nadleZnosti drugih organa,

- priprema prijedloge odluka i drugih akata koje donosi
Skup3tina i1 Nadzorni odbor te izvrSava odluke Skups3tine i
Nadzornog odbora,

- utvrdujeunutarnje ustrojstvo drusStva,

- sklapa ugovore o radu sa zaposlenicima te odlucuje o



pravima, obvezama 1 odgovornostima zaposlenika,
- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i ovom Izjavom.

Clanak 21. (dvadesetiprvi)
Direktor moze drugoj osobi dati punomoé¢ za zastupanje drusStva u
granicama svojih ovlasti.

Clanak 22. (dvadesetidrugi)

SkupsStina drustva moze opozvati direktora u svako doba.

Vaznim razlogom za opoziv narocCito se smatra:

—-ako direktor podnese zahtjev za opoziv,

—-ako skups3tina drustva ne prihvati godisSnje izvjeSée o
rezultatima poslovanja te utvrdi da je direktor odgovoran =za
neostvarivanje poslovnih rezultata drustva.

—-ako direktor teZe povrijedi propise i odredbe ove Izjave.

Clanak 23. (dvadesetitredi)
SkupsStina drustva s direktorom sklapa ugovor kojim se reguliraju
njegova prava i1 obveze u svezi vodenja poslova drustva.

3. Nadzorni odbor

Clanak 24. (dvadesetidetvrti)
Nadzorni odbor sastoji se od pet <&lanova, koje bira 1 opoziva
Skupstina drustva na vrijeme od 4 (¢etiri) godine 1 mogu biti
ponovno izabrani.

Clanak 25. (dvadesetipeti)
Prijedlog kandidata za <¢lanove Nadzornog odbora, Skup3tini
drustva podnosi Op¢inski nacelnik.
Clanovi Nadzornog odbora u pravilu se biraju iz reda stru&njaka
za podruc¢ja iz djelatnosti poslovanja drusStva.

Clanak 26. (dvadesetiSesti)
Skupstina moZe opozvati ¢lana Nadzornog odbora u svako doba, pa i
prije isteka mandata na koji je izabran.

Clanak 27. (dvadesetisedmi)

Nadzorni odbor iz reda svojih <¢&lanova izabire predsjednika i
njegovog zamjenika.

Konstituirajuéom sjednicom koja se mora odrzati najkasnije osam
dana od dana izbora Nadzornog odbora, rukovodi predsjednik
SkupsStine drustva, koji sjednicu i saziva, 1li najstariji clan
Nadzornog odbora, 1 to do izbora predsjednika 1 =zamjenika
predsjednika Nadzornog odbora.

Na konstituirajuc¢oj sjednici <¢lanovi Nadzornog odbora najprije
biraju Predsjednika, a nakon toga na prijedlog predsjednika,
biraju zamjenika predsjednika.

Clanak 28. (dvadesetiosmi)
Predsjednik Nadzornog odbora saziva 1 wvodi sjednicu Nadzornog
odbora te potpisuje zapisnike sjednica.
Nadzorni odbor redovito zasjeda jednom u tri mjeseca.



Nadzorni odbor moze wvaljano odluc¢ivati ako Jje distom nazocna
ve¢ina od ukupnog broja predstavnika u Nadzornom odboru.

Nadzorni odbor donosi odluke veé¢inom od ukupnog broja glasova.
Clan uprave obvezan je prisustvovati sjednici Nadzornog odbora
ako to trazZi predsjednik Nadzornog odbora.

Clanak 29. (dvadesetideveti)
Ostavka ¢lana Nadzornog odbora daje se u pisanom obliku Upravi
drustva koja mora o podnesenoj ostavci obavijestiti ostale
¢lanove Nadzornog odbora i poduzeti mjere radi upisa promjene u
sastavu Nadzornog odbora u Sudski registar.

Clanak 30. (trideseti)
Nadzorni odbor nadzire vodenje poslova Drustva.
Nadzorni odbor moZe pregledavati i ispitivati poslovne knjige 1
dokumentacijhu drustva, blagajnu, vrijednosne papire 1 druge
stvari.
Nadzorni odbor za namjenu iz stavka 2. (drugog) ovog Clanka mozZe
koristiti pojedine svoje ¢lanove ili vanjske strucénjake.
O provedenom nadzoru i utvrdenom stanju, nadzorni odbor duzan Jje
pismeno izvjestiti Skupstinu drustva najmanje jednom godisnje, a
to moZe uc¢initi uvijek kad ocijeni da =za to postoji opravdani
interes, odnosno ako Drustvo posluje s gubitkom.

Clanak 31. (tridesetiprvi)
Nadzorni odbor nadleZan Jje za:
-sazivanje SkupStine drustva, kada Jje to potrebno radi dobrobiti
drustva,
-podnosenje SkupStini pisanog izvjeséa o obavljenom nadzoru,
davanje mis3ljenja o godisSnjem obracunu te prijedlogu Uprave glede
uporabe dobiti i pokric¢a gubitka Drustva,
-zastupanje Drustva prema ¢lanu Uprave,
-donoSenje poslovnika o svom radu,
-davanje suglasnosti na ugovore koje ¢lan Nadzornog odbora sklapa
s DrusStvom izvan obavljanja poslova ¢lana tog odbora,
-odluc¢ivanje o drugim pitanjima odredenim ovom Izjavom ili
zakonom.

Clanak 32. (tridesetidrugi)
Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo na naknadu za svoj rad.
Clanovima Nadzornog odbora ispladéuje se mjesedna naknada u
visini koju odredi SkupsStina drustva.

Clanak 33. (tridesetitredi)
Nadzorni odbor donosi Poslovnik o svom radu kojim se poblize
ureduju sazivanje, vodenje 1 glasovanje na sjednicama Nadzornog
odbora.

Clanak 34. (tridesetidetvrti)
Nadzorni odbor daje suglasnost na pravne poslove, odnosno druge
odluke Uprave o:
- zaduzZenju DrusStva preko iznosa od 26.500,00 EUR-a
(slovima:dvadesetisesttisucapetstoeura),



- otudenju 1 opterec¢enju nekretnina DrusStva,

- planovima i programima rada i poslovanja Drustva,

- utvrdivaniju smjernica za poslovanje Drustva,

- utvrdivaniju standarda usluga, uvjeta za obavljanje usluge i
cijenama usluga,

- sklapanju pravnih poslova ¢ija vrijednost premaSuje iznos

od 132.500,00 EUR(slovima: stotridesetidvijetisucepetstoeura),

- unutarnjem ustrojstvu DrusStva.

VII. PODJELA DOBITI I SNOSENJE GUBITAKA

Clanak 35. (tridesetipeti)
Dobit Drustva utvrduje SkupsStina prihvac¢anjem financijskih
izvjesc¢a, ukoliko isti iskazuju dobitak u poslovanju Drustva za
proteklu poslovnu godinu.
Odluku o raspodjeli dobiti donosi skupstina.
Prije konac¢ne odluke o raspodjeli dobiti SkupStina mora utvrditi
postoje 1li zakonske zapreke za raspodjelu dobiti.

Clanak 36. (tridesetidesti)
Odluku o nac¢inu pokrivanja poslovnog gubitka donosi SkupsStina.

VIII. USTROJSTVO

Clanak 37. (tridesetisedmi)
Direktor donosi op¢i akt kojim se ureduje unutarnje ustrojstvo
Drustva.
Op¢i akt 1z prethodnog stavka direktor donosi uz prethodnu
suglasnost SkupsStine.

IX. PLANIRANJE, CIJENA USLUGE I OBRACUN TROSKOVA POSLOVANJA
Clanak 38. (tridesetiosmi)

Godidnji plan i program rada i poslovanja drustva donosi direktor

na temelju smjernica koje utvrduje Skups3tina.

Na osnovu utvrdenih smjernica, te donesenog plana, direktor

utvrduje cijenu usluga uz prethodnu suglasnost SkupStine.

Clanak 39. (tridesetideveti)
Program rada 1 poslovanja te obim usluga planira se posebno za
svaki predmet poslovanja.
Cijena usluge utvrduje se na osnovu planiranih odnosno ostvarenih
troskova, s jedne strane te obima usluga s druge strane.
Za realizaciju plana rada i poslovanja DrusStva kao 1 za izvrSenije
programa rada te pruZene usluge odgovoran je direktor Drudtva.
IzvjeS¢e o realizaciji plana rada i poslovanje Drustva direktor
podnosi Nadzornom odboru najmanje jednom u tri mjeseca.

X. IZVORI SREDSTAVA ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 40. (&etrdeseti)
Izvori sredstava =za obavljanje djelatnosti Drustva su cijene
usluge i drugi izvori sukladno pozitivnim propisima.

XI. VRIJEME TRAJANJA I PRESTANAK DRUSTVA
Clanak 41. (&etrdesetiprvi)
Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.



Clanak 42. (&etrdesetidrugi)
Drustvo prestaje odlukom osnivaca zbog prestanka potrebe za radom
Drustva, odlukom suda u zakonom predvidenim slucajevima, kao i iz
drugih razloga predvidenih posebnim propisima.

XII. IZMJENE I DOPUNE IZJAVE

Clanak 43. (&etrdesetitredi)
Izmjene i dopune ove Izjave valjane su ako su ucinjene temeljem
odluke SkupsStine koja mora biti sastavljena u formi

javnobiljeZnicke isprave.
Odluka iz prethodnog stavka stupa na snagu danom upisa u Sudski
registar.

XIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 44. (&etrdesetidetvrti)
Ova Izjava sastavljena je u Cetiri istovjetna primjerka.



